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ROZDZIA%L I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Cel, nazwa 1 siedziba Szkoiy

2. Nazwa Szkoly jest uzywana w jezyku polskim w peinym brzmieniu: Polska
Szkota Altogether. Szkola moze positugiwaé¢ sie nazwa w jezyku angielskim:
Polish School Altogether.

3. Siedziba Szkoty mies$ci sie w budynku przy ulicy 41 Dominick Street Lower,
Dublin 1, Co. Dublin, Irlandia.

4. Dziatalnos$¢ Szkoty jest finansowana z oplat wnoszonych przez rodzicdw
(opiekundéw prawnych), uczestnikdédw kursdéw jezykowych oraz ze Srodkdéw specjalnych

(dofinansowania oraz darowizny) . Wszelkie Srodki finansowe Szkoty sa
przeznaczone wyiacznie na pokrycie kosztdédw jej dziatalnosci.

§2. Podstawa prawna dziatalno$ci Szkoty

1. Organem prowadzacym Szkole Jjest Stowarzyszenie Polska Szkola w
Dublinie.

2. W imieniu Stowarzyszenia dziala jego Zarzad.

3. Podstawa prawng dziatalnos$ci szkoily jest statut organu prowadzacego.
§ 3. Akty prawne regulujace dzialtalno$¢ Szkoty.

1. Podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalnos$é Szkolty jest
Statut Szkoty.



2. Szczegblowe zasady dziatania Szkoly sa okreslone w Regulaminie Szkoty
i innych aktach wewnetrznych, przyjetych na mocy Statutu.

3. Akty wewnetrzne regulujace dziatalno$¢ Szkoty nie moga by¢ sprzeczne
ze Statutem Szkoily.

4. Statut 1 inne akty wewnetrzne Szkoily nie moga by¢ sprzeczne z

obowiazujacym prawem Republiki Irlandii, przy czym w zakresie, w jakim jest

to mozliwe, odzwierciedlaja zasady ksztatcenia zaje¢ uzupeiniajacych szkoly
podstawowej zgodne z polskim prawem oraz zasady ksztalcenia z zakresu Jjezykédw
obcych sg zgodne z przyjetymi programami ksztaicenia.

5. Postanowienia Statutu, Regulaminu i innych aktdéw wewnetrznych Szkoty
sa wiazace dla wszystkich czionkédw spotecznosci szkolnej (w tym organdw
Szkoty, nauczycieli, pozostatego personelu, ucznidéw i ich rodzicdw lub
opiekundéw prawnych) .

6. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem,
Regulaminem i innymi aktami wewnetrznymi Szkoly wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej poprzez udostepnienie ich do wgladu na terenie Szkoty
lub na stronie internetowej Szkoily.

§ 4. Ogdlne kompetencje organdw

1. Za prowadzenie dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuniiczej oraz
realizacje programu nauczania 1 podstaw programowych odpowiada Dyrektor Szkoiy
wraz z Rada Pedagogiczng na zasadach okres$lonych w Statucie.

2. Za prowadzenie spraw organizacyjno-administracyjnych Szkoily odpowiada
Dyrektor Szkoly na zasadach okres$lonych w Statucie.

3. Zgodnie b4 upowaznieniem udzielonym przez organ prowadzacy (zarzad
stowarzyszenia), Dyrektor Szkoly Jest prawomocny do sktadania os$wiadczen 1
podpisywania dokumentdéw dotyczacych dziatalnosci Szkoly w ramach projektu
realizowanego przez organ prowadzacy, o ile przepisy prawa lub

postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.

4. Zaciaganie zobowigzan oraz rozporzadzanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi
na dziatalno$¢ Szkoly powyzej kwoty okre$lonej przez Prezesa organu prowadzacego
wymaga wspdildziatania co najmniej dwdch osdbb: Dyrektora Szkoly i Prezesa organu
prowadzacego. Wszelkie os$wiadczenia, dokumenty i umowy w tym zakresie wymagaja
podpisu przynajmniej jednej z wyzej wymienionych oséb.

5. Za prowadzenie rachunkowosci Szkoily odpowiada organ prowadzacy Szkoile.
Rachunkowos$¢ dotyczaca Szkoly jest prowadzona zgodnie z obowiazujacym przepisami
prawa Republiki Irlandii.

6. Nadzdér nad dziatalnoscia Szkoiy w zakresie prowadzenia spraw organizacyjno-

administracyjnych i finansowych sprawuje Prezes organu prowadzacego lub osoba
wyznaczona przez niego.

ROZDZIA% II. ZAILOZENIA, CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5. Zatozenia programowe



1. Szkota prowadzi ksztalcenie uzupeiniajace w zakresie szkoly podstawowe]
zgodnie z programem nauczania dopuszczonym w systemie oswiaty Rzeczypospolitej
Polskie] oraz programami nauczania Jezykdw Obcych dopuszczonych do ich
realizacji.

2. Uzupelniajacy plan nauczania obejmuje obowiazkowe zajecia edukacyjne z jezyka
polskiego, historii Polski i geografii Polski.

3. Nauka w Szkole prowadzona jest w systemie stacjonarnym Pon-Pt oraz soboty i
niedziele.

4. Szkota moze prowadzié¢ grupy przedszkolne i klasy zerowe. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

5. Wszystkie zajecia edukacyjne odbywaja sie w jezyku polskim poza zajeciami z
Jezykdéw obcych.

6. Szkota nie =zapewnia realizacji obowiazku szkolnego 1 obowiazku nauki w
rozumieniu przepiséw prawa polskiego. Uczen speinia obowigzek szkolny
uczeszczajac do innej szkoly na terytorium Irlandii.

§ 6. Cele i zadania

1. Szkota prowadzi dziatalno$é¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza.

2. Gidéwnym celem Szkoly jest:

a) zapewnianie nauki w zakresie uzupelniajacego planu nauczania, w szczegbdlnosci
dla dzieci obywateli polskich 1lub o0séb pochodzenia polskiego, przebywajacych

czasowo lub zamieszkujacych stale za granica.

b) zapewnianie poszerzania wiedzy =z Jjezykdéw obcych na okreslonym poziomie
ksztaicenia.

3. Ponadto, do podstawowych celdéw 1 zadan Szkoly nalezy:

1) w zakresie dziatalnos$ci dydaktycznej:

a) Rozwijanie w uczniach poczucia polskiej tozZzsamos$ci narodowe]j, Jjezykowe]j 1
kulturowej, podtrzymywanie polskich tradycji narodowych i wiezi =z krajem
ojczystym, zapoznawanie ucznidéw z dziedzictwem polskiej kultury narodowej;

b) Zapewnianie rozwoju intelektualnego, psychicznego i fizycznego ucznidw,
rozwijanie w uczniach zainteresowan i umiejetnollci oraz zapewnianie

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

2) w zakresie dziatalnos$ci wychowawczej:

a) Rozwijanie w uczniach samodzielnos$ci, dociekliwos$ci poznawczej, kreatywnosci,

otwartosci, wrazliwosdci estetycznej oraz poczucia odpowiedzialnosci i
poszanowania godnos$ci osobiste]j, $wiatopogladu i wyznan innych oséb;

b) Ksztaltowanie postawy prospoiecznej oraz umiejetnos$ci funkcjonowania i
wspbdidziatania w zespole;
3) w zakresie dziatalnos$ci opiekunczej:

a) zapewnianie bezpiecznych warunkdéw nauki i pracy, wolnych od wszelkich
form dyskryminacji i przemocy fizycznej lub psychicznej;



b) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i dyzurdéw miedzy lekcjami.

§ 7. Sposoby realizacji celdw i zadan

1.Szkota realizuje swoje cele 1 zadania poprzez:

1) organizowanie zaje¢ lekcyjnych w zakresie uzupeiniajacego planu
nauczania;

2) organizowanie dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych (dodatkowe przedmioty, kdétka
zainteresowan, zajecia wyrdwnawcze)oraz kursdédw jezykowych;

3) organizowanie uroczystoséci szkolnych, konkursoéow, wycieczek i imprez
kulturalnych, sportowych, rozrywkowych i naukowych;

4) rozwijanie wspdipracy z instytucjami polskimi i irlandzkimi (w tym szkolami)
oraz uczestniczenie w uroczystosciach, konkursach 1 imprezach organizowanych
przez Ambasade RP w Dublinie i inne instytucje;

5) udzielanie uczniom pomocy pedagogiczne]j poprzez utrzymywanie przez wychowawce
statego kontaktu z uczniami i1 ich rodzicami;

6) organizowanie zebran klasowych i szkolnych;
7) inne dziatania stuzace realizacji celdw 1 zadan Szkoty.

2. Cele 1 zadania Szkoly sg realizowane stosownie do mozliwosci finansowych oraz
warunkéw lokalowych, kadrowych 1 organizacyjnych we wspdidziataniu organu
prowadzacego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, ucznidw i ich rodzicoéOw lub
opiekundédw prawnych.

ROZDZIAYL III. ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW
§ 8. Zasady ogdlne

1. Szkola prowadzi swa dziatalnos$¢, jezeli zgloszono do niej co najmniej 30
ucznidw.

2. Do Szkoiy moga by¢ przyjmowane dzieci obywateli polskich stale lub czasowo
zamieszkujacych za granica, dzieci osdéb pochodzenia polskiego nie Dbedacych
obywatelami polskimi oraz dzieci osdb nie bedacych obywatelami polskimi, jezeli
Szkota dysponuje wolnymi miejscami oraz odpowiednimi warunkami kadrowymi i
organizacyjnymi.

3. Do klasy pierwsze]j szkoily podstawowej przyjmuje sie ucznidw, ktdrzy ukonczyli
siédmy rok zycia 1lub ukoncza go w danym roku kalendarzowym (w razie zmian w
systemie edukacji mozna obnizyc wiek do lat szesciu).

4. Do klasy zerowej przyjmuje sie ucznidw, ktdérzy ukonczyli szdsty rok zycia lub
ukonficza go w danym roku kalendarzowym. Dzieci ponize]j szdstego roku zycia moga

by¢ przyjete do Szkoty, jezeli Szkoila prowadzi grupy przedszkolne.

5. Uczniowie niepeinoletni sa zgitaszani przez rodzicdw lub opiekundw
prawnych.

§ 9. Zgioszenie kandydata do Szkoty

1. Zgtoszeniem kandydata na nowego ucznia do Szkoiy jest ziozenie



wniosku o przyjecie do Szkoty wraz z wymaganymi dokumentami. Wniosek o przyjecie
kandydata do Szkoty zawiera:

1) dane osobowe kandydata i rodzicéw (opiekundw prawnych) .

2) oéwiadczenie rodzicodw (opiekundw prawnych) o zapoznaniu sie z postanowieniami
Statutu i1 Regulaminu Szkoily wraz z zobowigzaniem do przestrzegania postanowien
wyzej wymienionych aktéw Szkoty, w tym obowigzku terminowego uiszczania
wszelkich optat obowiazujacych w Szkole.

3) W przypadku upowaznienia innej osoby poza rodzicami (opiekunami prawnymi) do
odbierania dziecka ze Szkoly upowaznienie, zawierajace dane dotyczace osoby
upowaznionej do odbioru dziecka (imie 1 nazwisko, rodzaj numer dokumentu
tozsamos$ci, adres zamieszkania i1 numeru telefonu). Szkola moze zazada¢ okazania
dokumentéw w celu potwierdzenia informacji zawartych we wniosku o przyjecie do
Szkoty, w tym dokumentu potwierdzajacego date urodzenia 1 adres zamieszkania
dziecka, dokumentu tozsamo$ci osoby upowaznionej do odbioru dziecka

ze Szkoity.

4) Zgode na robienie dziecku zdje¢ podczas zajeé¢ szkolnych oraz publikacje ich
na stronie internetowej szkoly lub innych stronach o charakterze informacyjnym.

2. Do wniosku nalezy dotaczyé nastepujace dokumenty:

1) w przypadku dzieci ubiegajacych sie o przyjecie do klasy pierwsze]
szkoly podstawowe]j, klasy zerowej lub grupy przedszkolnej: odpis aktu urodzenia
dziecka;

2) w przypadku ucznidéw ubiegajacych sie o przyjecie do klas 2-6: Swiadectwo
ostatniej ukonczonej klasy/szkoly w Polsce (lub w szkole polonijned);

3) w przypadku ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi : opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej

4) w przypadku wucznidéw zmieniajacych kraj pobytu w czasie roku szkolnego:
zaswiadczenie wystawione przez szkote, do ktdérej uczen uprzednio uczeszczatl,
opatrzone pieczecia szkoty 1 podpisem dyrektora 1lub osoby upowaznionej,
okres$lajace klase, daty rozpoczecia 1 =zakonczenia nauki oraz zawierajace wykaz
ocen czastkowych badZz semestralnych;

3. Formularz wniosku o przyjecie kandydata do Szkoily jest dostepny na stronie
internetowej Szkoty.

4. W przypadku nie zlozenia wymaganych dokumentéw, o ktdérych mowa w §9 pkt.2

1) rodzice (opiekunowie prawni) zobowiazuja sie we wniosku o przyjecie kandydata
do Szkotly do ziozenia brakujacych dokumenté4w w terminie do dnia 31 pazdziernika
biezacego roku. W przypadku nie ziozZzenia dokumentdéw w dodatkowym terminie, uczen
moze by¢ skre$lony z listy ucznidw na podstawie pisemnej decyzji Dyrektora
Szkoty z powodu niespeinienia warunké4w formalnych.

2) uczen zobowiazany Jjest przystapi¢ do egzaminu kwalifikacyjnego, po ktdrym
decyzja Rady Pedagogicznej zostanie on zakwalifikowany do odpowiedniej klasy. Od
powyzsze] decyzjl nie przysituguje odwolanie.

5. Egzaminy kwalifikacyjne odbywa¢ sie beda w wyznaczonym przez Dyrektora
terminie. Wyniki egzamindéw wraz =z decyzja Rady Pedagogicznej o ostatecznym
przydziale wucznidéw do klas, zostang niezwlocznie podane rodzicom (opiekunom
prawnym) do wiadomos$ci, nie pdzniej Jednak niz 15 dni po przeprowadzonym
egzaminie.



6. Uczen, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie bedzie mbdgt przystapi¢ do egzaminu
kwalifikacyjnego, moze =za zgoda Dyrektora Szkoty =zda¢ ten egzamin w innym
terminie, nie pdézniej jednak niz do konca wrzesdnia.

7. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu kwalifikacyjnego, nie zostanie
przyjety do szkoty.

8.Harmonogram procesu rekrutacyjnego dla kandydatédw ubiegajacych sie o przyjecie
do Szkoty Jjest podawany do wiadomosci publicznej przez Dyrektora Szkoty na
tablicy ogtoszen na terenie Szkoly lub na stronie internetowej Szkoly w terminie
do dnia 31 maja kazdego roku szkolnego.

§ 10. Terminy przyjmowania wnioskéw

1. Wnioski o przyjecie kandydata (nowego ucznia) do Szkotly sa sktadane w formie
pisemnej, internetowej lub osobisécie u Dyrektora Szkoly w terminie od dnia 1
kwietnia do konca roku szkolnego.

2. Za date zlozenia wniosku uznaje sie date otrzymania wniosku przez Szkole.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze podjac¢ decyzje o
przyjeciu wniosku wraz z wymagana dokumentacjg po uptywie terminu, o ktdérym mowa
powyzej, lecz nie pdZniej niz do ostatniej soboty wrzesdnia.

§ 11. Zasady rozpatrywania zgloszen

1. Zgtoszenie kandydata na nowego ucznia nie jest réwnoznaczne z przyjeciem
do Szkoty.

2. O przyjeciu kandydata do Szkoly decyduje kolejno$é otrzymania wnioskoéw
przez Szkole.

3. Dyrektor Szkoly ma prawo odmbéwicé¢ przyjecia dziecka ze wzgledu na brak
miejsc w danym oddziale. Maksymalna liczba ucznidéw w oddziale wynosi 15.
Pozostali kandydaci bedg umieszczani na liscie oczekujacych.

4. Minimalna liczba ucznidéw w oddziale wynosi w szkole podstawowej 5. Jezeli
liczba ucznidéw w oddziale spadnie ponizej minimalnej, Dyrektor ma prawo:

a) zlikwidowac¢ oddziatl;

b) podnies$é¢ optaty tak, aby pokryé koszty utrzymania oddziatu;

c) potaczyé¢ dwie klasy, ale tylko woédwczas, gdy liczba ucznidw zgodnie z

pkt.3 nie przekroczy 15.

5. Ze wzgledu na cel utworzenia Szkoily, pierwszenstwo w przyjeciu do Szkoty
maja dzieci obywateli polskich lub osdéb pochodzenia polskiego,
przebywajacych czasowo lub zamieszkujacych stale za granica.

6. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoly sa podejmowane przez Dyrektora
Szkoty.

7. Lista nowych ucznidw przyjetych do Szkoily w danym roku szkolnym jest podawana
do wiadomos$ci publicznej przez Dyrektora Szkoity na tablicy ogloszen na terenie
Szkoty w terminie do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

8. W przypadku nie przyjecia ucznia do Szkoty, rodzicom (opiekunom prawnym)

przystuguje odwolanie od decyzji Dyrektora Szkoty do Rady Pedagogiczne]

w terminie 7 dni od daty ogtoszenia listy o przyjeciu ucznidédw do Szkoty lub

otrzymania decyzji w sprawie nie przyjecia ucznia do Szkoty. Rada rozpatruje
odwotanie w terminie 7 dni i informuje rodzicdw o swoje] decyzji na pismie,



podajac Jjej uzasadnienie. PowyZsze postepowanie nie uchybia postepowaniu
odwotawczemu przewidzianemu przez prawo irlandzkie.

§ 12. Uczniowie kontynuujgcy nauke

1. Uczniowie kontynuujacy nauke w Szkole zostang automatycznie wpisani
na liste na kolejny rok szkolny pod warunkiem, ze:

) nie zostana wypisani ze szkoly przez rodzicdw (opiekundw prawnych)
) nie zostali skre$leni z listy ucznidw,

) rodzice (opiekunowie prawni) dokonajg terminowo wplaty za pierwszy
miesiac nauki nowego roku szkolnego.

w N =

2. Lista wucznidw kontynuujacych nauke w Szkole w danym roku szkolnym Jest
podawana do wiadomoé$ci publicznej przez Dyrektora Szkoly na tablicy ogtoszen na
terenie Szkoily w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku szkolnego.

§ 13. Rejestr ucznidw Szkolty
1. Dyrektor Szkoly prowadzi rejestr ucznidw Szkoly.
§ 14. Termin rozpoczecia roku szkolnego

1. Rok szkolny rozpoczyna sie we wrzedniu w terminie wyznaczonym przez

Dyrektora Szkotly.

2. Uczniowie rozpoczynajacy nauke w pbdzZzniejszym terminie sa zobowiazani
uzupeini¢ wiadomos$ci i1 zaliczy¢é material w sposdb wyznaczony przez nauczyciela.

§ 15. Optaty i koszty nauki w Szkole

1. Wysoko$¢ optat za nauke 1 innych optat obowiazujacych w Szkole, a takze
harmonogram wuiszczania optat sa podawane do wiadomos$ci publicznej przez
Dyrektora Szkoily na tablicy ogtoszen na terenie Szkoity lub na stronie
internetowej Szkoty w terminie do dnia 31 maja kazdego roku.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) sa zobowiazani do pokrycia wszelkich kosztéw
zakupu podrecznikdé4w szkolnych oraz pomocy i materialtdw szkolnych, niezbednych do
ksztaltcenia ucznia.

3. W przypadku opdzZnienia wiekszego niz 15 minut w odbiorze dziecka po zajeciach
organizowanych przez Szkole, rodzice (opiekunowie prawni) sa zobowigzani do
uprzedniego poinformowania o tym Dyrektora Szkoty oraz pokrycia wszelkich
kosztéw opieki nauczyciela nad dzieckiem, w wysokosci wustalonej przez Rade
Pedagogiczna, na wniosek Dyrektora Szkoty. Opiata za opieke Jjest wuiszczana
bezposrednio nauczycielowi, za pokwitowaniem.

Szczegblowe zasady uiszczania optat obowiazujacych w Szkole sa
okreslone w Rozdziale VII Statutu - s$rodki finansowe.

§ 16. Zmiana szkoly w czasie roku szkolnego

1. W przypadku ucznidédw zmieniajacych kraj pobytu w czasie roku szkolnego,
przerwa miedzy zakonczeniem nauki w dotychczasowym miejscu 1 podjeciem Jjej w
Szkole nie moze przekraczaé¢ polowy wymiaru zaje¢ lekcyjnych przewidzianych dla
dane]j klasy. W przeciwnym razie uczenh nie bedzie klasyfikowany.



2. Uczenh zobowiazany jest uzupeinié¢ rdznice programowe z przedmiotdw objetych
nauka w klasie, do ktdérej zostal przyjety, wedlug zasad ustalonych przez
nauczycieli danych przedmiotodw.

§ 17. Rezygnacja z nauki w czasie roku szkolnego

1. W przypadku rezygnacji z nauki w Szkole w czasie roku szkolnego,

rodzice (opiekunowie prawni) sktadaja oswiadczenie w sprawie rezygnacji

z nauki na pismie oraz pokrywaja wszelkie naleznoéci wobec Szkoly

zgodnie z zasadami okres$lonymi w Rozdziale VII Statutu -$rodki

finansowe.

2. W przypadku wypisania dziecka ze szkoty lub skres$lenia z listy ucznidw,
nie otrzymuje onollzaswiadczenia za dany rok szkolny. Po uregulowaniu wszelkich
zobowigzan finansowych wobec szkoty na wniosek rodzicdéd4w do Dyrektora Szkoty,
dziecko moze otrzymaé zaswiadczenie =zawierajace informacje o przedmiotach,
czastkowych ocenach oraz okresie, w jakim uczeszczalo do Szkoily

ROzZDzZIA% IV. ORGANY SZKOrLY I ICH KOMPETENCJE

§ 18. Organy Szkoity

1. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

DYREKTOR SZKOxY

§ 19. Tryb wyboru

1. Dyrektorem Szkoly moze byé¢ wylacznie osoba wchodzgaca w sktad Rady
Pedagogicznej, posiadajaca peilne kwalifikacje nauczyciela,

udokumentowany, minimum piecioletni, staz pedagogiczny i prowadzaca

aktywna dziatalno$¢ na rzecz Szkoty.

2. Dyrektor Szkoly jest wybierany na posiedzeniu przez zarzad organu
prowadzacego.

3. Uchwata w sprawie wyboru Dyrektora Szkoly jest podejmowana w
gtosowaniu tajnym, zwykla wiekszo$cia glosdw obecnych. W razie rdwnej
ilosci gtosdw gios Prezesa liczy sie podwdijnie.

4. Wybory sa przeprowadzane w terminie do dnia 31 maja danego roku.

5. Dyrektor Szkoly jest wybierany na okres pieciu lat. Mandat Dyrektora
wygasa z chwilg objecia funkcji przez nastepce. Osoba, ktdéra uprzednio
peinita funkcje Dyrektora moze by¢ ponownie wybrana.

§ 20. Kompetencje

1. Do podstawowych kompetencji Dyrektora nalezy:

1) kierowanie dzialtalnos$cia Szkoly i1 reprezentowanie jej na zewnatrz na
zasadach okres$lonych w Statucie;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w szczegdlnosci:

a) dobdér nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami,



dokonywanie oceny ich pracy i1 wspomaganie rozwoju zawodowego;

b) zapewnianie realizacji podstawy programowej i planu nauczania;

c) zapewnianie przestrzegania praw dziecka i praw ucznia, w tym zasad
oceniania, klasyfikowania i1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania

egzamindédw i1 sprawdziandw;

d) zapewnianie przestrzegania prawa, Statutu i Regulaminu Szkoty, innych

aktoéw wewnetrznych Szkoiy i uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w

ramach ich kompetencji stanowiacych;

e) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkédw nauki i pracy, w tym
przeprowadzanie przegladdw stanu pomieszczen i wyposazenia Szkoty,

opracowanie zasad postepowania w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia

i w nagtych wypadkach oraz przeszkolenie nauczycieli i ucznidéw w tym

zakresie;

f) sprawowanie nadzoru nad prawidiowym prowadzeniem i przechowywaniem
dokumentacji szkolnej oraz zapewnienie wtasciwego zabezpieczenia mienia Szkoty;
g) analizowanie i ocenianie wynikdéw ksztatcenia i wychowania w Szkole oraz
podejmowanie [ stosownie do potrzeb [J programdéw naprawczych,

profilaktycznych, doskonalenia zawodowego lub innych;

3) przygotowywanie programdédw i plandw zwigzanych z dziatalnos$cig Szkoty, w
szczegdblnosci:

a) rocznego arkusza organizacji Szkoly do zatwierdzenia przez Rade
Pedagogicznag w terminie do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego;

b) tygodniowego rozkladu zajeé¢ lekcyjnych w terminie do dnia 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego, po ustaleniu listy przyjetych ucznidédw 1 =zatwierdzeniu
rocznego arkusza organizaciji Szkoly przez Rade Pedagogiczna;

c) rocznego planu dydaktycznego we wspdilpracy z przedstawicielami innych organdw
Szkoty do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna w terminie do dnia 30 wrzesdnia
kazdego roku szkolnego;

d) planu nadzoru pedagogicznego do przedstawienia do wiadomos$ci Rady
Pedagogicznej w terminie do dnia 30 wrzesdnia kazdego roku szkolnego;

e) planu doskonalenia zawodowego na wniosek Rady Pedagogicznej;

f) wieloletniego programu rozwoju Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii organu pedagogicznego.

4) organizowanie nauki i pracy, w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie harmonogramu dyzurdw nauczycielskich w czasie

przerw miedzy lekcjami;

b) organizowanie procesu rekrutacji wucznidéw, prowadzenie rejestru/ewidencji
ucznidw;

c) wyrazanie zgody na prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych na warunkach
okres$lonych w Statucie, wyrazanie zgody na organizowanie uroczystosci,
imprez, konkurséw i wycieczek, podejmowanie decyzji o odwotaniu zajed
w szczegbdlnych przypadkach;

d) wyznaczanie termindéw egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz
powotywanie komisji egzaminacyjnych;

e) podejmowanie decyzji w sprawie zawieszenia ucznia lub skres$lenia z listy
uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie oraz powiadamianie rodzicdéw o

zastosowaniu kary;

f) zawieranie i rozwiazywanie umdéw niezbednych do wtasciwego



funkcjonowania Szkoty, w tym umbdéw =z nauczycielami oraz umbdw wynajmu sal
lekcyjnych zgodnie z zasadami reprezentacji, okres$lonymi w Statucie;

5) przygotowywanie plandédw finansowych:

a) wspdittworzenie z organem prowadzacym planu finansowego i rzeczowego za dany
rok szkolny, z okres$leniem wysokos$ci opitat
obowiazujacych w Szkole.

b) rozporzadzanie [U$rodkami finansowymi Szkoly na zasadach okreé$lonych w
Statucie;

6) wykonywanie obowiazkdéw sprawozdawczych wobec organu prowadzacego:

a) przedstawianie wewnetrznych rocznych sprawozdan finansowych z wykorzystania
[lsrodkéw finansowych Szkoty 1 [J$rodkdéw specjalnych na zebraniu rodzicdw w
terminie do 30 czerwca kazdego roku szkolnego;

b) sporzadzanie sprawozdan z realizacji programdéw i plandw zwigzanych z
dziatalnoscia Szkotly L[lstosownie do potrzeb 1 wedlug harmonogramu przyjetego
przez Rade Pedagogicznag;

c) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskdédw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz sprawozdania o dziatalnos$ci Szkoty, na =zakonczenie
kazdego semestru(w terminie do dnia 28 lutego i 31 maja kazdego roku szkolnego);

7) wykonywanie innych czynnosci:

a) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty, =z
wyjatkiem spraw zastrzezonych przez przepisy prawa lub Statut do kompetenciji
organu prowadzacego i innych organdéw Szkoty;

b) zwoiywanie 1 przewodniczenie posiedzeniom Rady Pedagogicznej;

c) Dyrektor wydaje zarzadzenia w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania
Szkoty.

2. Dyrektor moze powota¢ wicedyrektora na okres jednego roku po =zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego. Osoba, ktdéra uprzednio peinita funkcje Wicedyrektora
moze by¢ ponownie powolana na to stanowisko. Wicedyrektorem moze by¢ wylacznie
osoba posiadajaca peine kwalifikacje nauczyciela, udokumentowany minimum
trzyletni staz pedagogiczny 1 wchodzaca w skiad Rady Pedagogiczne]j. Szczegdiowy
zakres obowigzkdéw 1 uprawnien wicedyrektora Jest okreslany przez Dyrektora
Szkoty. 0 zakresie obowiazkdw i kompetencji Dyrektor informuje Rade
Pedagogiczna.

3. Do kompetencji Wicedyrektora nalezy w szczegbdlnosci:

1) przyjecie na siebie zadan Dyrektora w czasie jego nieobecnosci

2) koordynowanie i monitorowanie obszaru dziatalnos$ci pedagogicznej

nauczycieli, wychowawcdéw klas oraz biblioteki szkolnej, wynikajacy ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

3) kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez pracownikoéw,
o ktérych mowa w ustepie 2 pkt.l

4) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 21. Skitad

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele Szkoily, w tym
Dyrektor i Wicedyrektor.



2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

3. Uchwatly Rady sa podejmowane zwykia wiekszos$cia gtosdéw obecnych, w
obecnos$ci co najmniej polowy jej czitonkdw.

4. Rada Pedagogiczna dzialta na podstawie regulaminu swojej dziatalnosci.
§ 22. Kompetencje

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy rozpatrywanie wszelkich

spraw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych Szkoiy, a w szczegbdlnosci:
1) zatwierdzanie plandéw i programdédw zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty,

w tym rocznego planu dydaktycznego

2) zatwierdzanie organizacji pracy 1 nauki w Szkole, w tym rocznego arkusza
organizacji Szkoty;

3) opiniowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania i szkolnego
zestawu podrecznikdéw dla poszczegdlnych klas;

4) ustalanie zasad i kryteridw oceniania ucznidéw oraz przyjmowania
ucznidéw do Szkoty;

5) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocii ucznidw w kazdym roku
szkolnym;

6) podejmowanie uchwal w sprawach nagrdédd 1 kar wobec ucznidéw w zakresie
okres$lonym w Statucie, w tym w sprawach skres$lenia z listy
uczniodw;

7) zatwierdzanie projektdédw innowacji 1 eksperymentdw pedagogicznych w Szkole;
8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoiy;

9) opiniowanie wnioskdéw Dyrektora o przyznanie nagrdédd i innych wyrdznien dla
nauczycieli;

10) przyjmowanie do wiadomos$ci planu nadzoru pedagogicznego i
sprawozdania o jego realizacji;

11) zabieganie o pozyskanie dodatkowych [J$rodkdéw finansowych na
dziatalnos$¢ Szkoty;

12) wspdbdidecydowanie o wyborze Dyrektora;

13) przygotowanie projektu Statutu lub jego zmian oraz uchwalanie
Statutu (lub jego zmian) ;

14) uchwalanie regulamindéw dotyczacych dziatalnos$ci Szkolty, w tym
Regulaminu Szkoly oraz Regulaminu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdziandw;

15) organizowanie uroczystos$ci, konkursédw, wycieczek i1 imprez szkolnych;
16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujacych przepisdédw prawa.
2. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny

ucznia nie podlegajacego klasyfikacji z powodu nieusprawiedliwionych

nieobecnoéci.

3. Rada Pedagogiczna moze wyraza¢ swoje stanowisko i wystepowaé¢ do
wtadciwych organdw Szkoty z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach



dotyczacych Szkoity.

TRYB DZIALANIA STOWARZYSZENIA POLSKA SZKOLA

§ 23. Uchwaty

1. Organem prowadzacym 1 bezposrednio nadzorujacym prace Szkoty jest
Stowarzyszenie Polska Szkota.

2. W sktad Stowarzyszenia moga wchodzi¢ nauczyciele, rodzice oraz osoby
zainteresowane zyciem Szkoily 1 pragnace wspditworzyé na jej rzecz.

3. Stowarzyszenie powoluje Zarzad, w sktad ktdérego wchodza: przewodniczacy,
sekretarz oraz/lub skarbnik.

4. Wszelkie decyzje organu stowarzyszenia sa podejmowane w postaci uchwail w
granicach jego kompetencii.

5. Uchwatly sa podejmowane zwykla wiekszos$cia gilosdw obecnych, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia Statutu badzllinnych aktéw wewnetrznych
stanowia inaczej. W przypadku réwnej i1ilosci gitosdw gilos Przewodniczacego
organu liczy sie podwdjnie.

6. Uchwaly sa podejmowane w giosowaniu jawnym. Glosowanie tajne przeprowadza sie
w przypadku wybordw, spraw personalnych lub na wniosek jednego =z czitonkéw
organu.

7. Uchwala organu moze by¢ uchylona przez Dyrektora Szkoty, Jjezeli Jest
sprzeczna z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu albo narusza wazny
interes Szkoty. Odwolanie w tej sprawie przysituguje do organu prowadzacego Ww
terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty.

S 24. Zebrania

1. Zebrania odbywaja sie w celu przygotowania rozpoczecia roku szkolnego,
zakonczenia semestru, zakonczenia roku szkolnego oraz stosownie do potrzeb.

2. Zebrania sa zwoilywane przez Przewodniczgcego Stowarzyszenia w drodze
zawiadomienia wszystkich czionkdéw organu o terminie, miejscu i porzadku

obrad, w sposdéb okreslony w regulaminach poszczegbdlnych organdw.

3. Zebraniami kieruje Przewodniczacy, a w razie Jjego nieobecnosci inna,
wyznaczona przez niego osoba, bedaca czionkiem Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Stowarzyszenia maja obowiagzek uczestnictwa w zebraniach
organu. Czlonkowie organu moga zgtasza¢ wnioski do porzadku obrad zebrania.

5. Cztonkowie organu i inne osoby biorace udzial zebraniu sa zobowigzani do nie
ujawniania spraw mogacych naruszaé¢ dobro osobiste ucznidw, rodzicdw, nauczycieli
i innych czlonkdéw spoiecznoéci szkolnej.

§ 25. Protokoty

1. Zebrania sa protokolowane.

2. Protokdétr Jjest podpisywany przez Przewodniczacego (lub jego Zastepce) i
protokolanta.



3. Protokdéi moze byé¢ uzupeiniony lub sprostowany na pisemny wniosek
zainteresowanego, zgioszony do witasciwego organu najpdzniej na kolejnym
zebraniu. Decyzje o uzupeilnieniu lub sprostowaniu protokolu zapadaja w
postaci uchwaty.

§ 26. Zasady wspdidziatania organdéw Szkoty

1. Wszystkie organy Szkotly wspdipracuja ze soba w granicach swoich
kompetenciji.

2. Wszystkie organy informujg sie wzajemnie o podstawowych kierunkach
planowanej 1 prowadzonej dziatalnosci oraz prowadza konsultacje w istotnych
sprawach dotyczacych zycia Szkoty.

3. W zebraniach organdéw moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez Przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek organu.

4. Organy Szkoly majg prawo do wyrazania opinii i skiadania wnioskéw w
kazdej sprawie dotyczacej Szkoly i przedstawiania ich Dyrektorowi.

ROZDZIAL V. ORGANIZACJA NAUKI I PRACY W SZKOLE
§ 27. Arkusz organizacji Szkoty

1. Terminy rozpoczecia 1 zakohczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw
[$wigtecznych, dni wolnych oraz wakacji sa ustalane z uwzglednieniem
organizaciji roku szkolnego w Irlandii.

2. Szczegbdiowa organizacje nauki i pracy w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacji Szkoty, w ktérym zamieszcza sie ogdlna liczbe godzin
zajeé obowigzkowych i1 fakultatywnych (w tym két zainteresowan i innych
zajeé pozalekcyjnych) oraz wykaz nauczycieli i przydzial godzin.

3. Arkusz organizacji Szkoly jest zatwierdzany na wniosek Dyrektora
Szkoty [] przez Rade Pedagogiczna w terminie do dnia 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoly ustala
tygodniowy rozktad zajeé¢, okres$lajacy organizacije obowiagzkowych

nadobowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych. Tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalany jest w
terminie do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

§ 28. Zajecia edukacyjne

1. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Lekcja trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach lekcja moze trwa¢ od 30 do
60 minut, z zachowaniem ogdlnego wymiaru czasu przeznaczonego na te zajecia.

3. Czas trwania poszczegdlnych zajeé edukacyjnych w klasach 0 - III szkoty
podstawowe] jest ustalany przez nauczyciela prowadzacego zajecia, z
uwzglednieniem mozliwo$ci psychomotorycznych ucznidédw oraz przy zachowaniu
ogblnego wymiaru czasu przeznaczonego na zajecia.

4. Przerwy pomiedzy lekcjami trwaja od 5 do 15 minut.
5. Niektdére zajecia obowiazkowe lub fakultatywne (w tym kola =zainteresowan i

inne zajecia dodatkowe) moga by¢é prowadzone w systemie pozalekcyjnym, w
szczegdlnosci w formie wycieczek i wyjazddw.



§ 29. Wewnatrzszkolny system oceniania

1. Nauka 1 zachowanie ucznia sa oceniane zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest systematyczne przekazywanie
informacji uczniowi i jego rodzicom o postepach badzllewentualnych trudnosciach w
nauce lub zachowaniu, a takze motywowanie ucznia do dalsze] pracy
badzlludzielenie mu pomocy w nauce.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;

) ocenianie biezace, semestralne i koncoworoczne;

) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie warunkédw i trybu poprawiania semestralnych lub rocznych ocen
kwalifikacyjnych;

5) ustalanie warunkdé4w i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
badzll ewentualnych trudnos$ciach ucznia w nauce lub zachowaniu.

w N -

4. Szczegbiowe =zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindéw i sprawdziandw sa okreslone w Regulaminie uchwalonym
przez Rade Pedagogicznag, na wniosek Dyrektora Szkoity.

§ 30. Regulamin Szkoly

1. Szczegdtowe zasady porzadku i dyscypliny sa okres$lone w Regulaminie Szkoty,
uchwalonym przez Rade Pedagogiczna, na wniosek Dyrektora Szkoty.

2. Regulamin okres$la rdéwniez zasady zapobiegania przemocy, szykanowaniu w Szkole.
§ 31. Informacje o Szkole

1. Wszelkie istotne informacje dotyczace spraw Szkoly sa ogltaszane na
tablicy informacyjnej na terenie Szkoly lub stronie internetowej Szkoily.

2. Dyrektor Szkoty okresla dni i godziny, w ktdérych przyjmuje rodzicdw w
sprawach dotyczacych indywidualnych ucznidw.

ROZDZIAL VI. PRAWA I OBOWIAZKI CZEONKOW SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
NAUCZYCIELE
§ 32. Kwalifikacje zawodowe

1. Nauczycielem przedmiotdw obowigzkowych moze by¢é wylacznie osoba
posiadajaca peilne kwalifikacje zawodowe nauczyciela. Decyzje o przyjeciu
nauczyciela do Szkoty podejmuje Dyrektor.

2. W razie braku nauczyciela danego przedmiotu o peinych kwalifikacjach
zawodowych, nauczycielem moze zosta¢ osoba o niepeinych kwalifikacjach
zawodowych. Decyzje w te] sprawie podejmuje Dyrektor Szkoly.

3. Przyjecie nauczyciela do Szkoily nastepuje na jego wniosek, po rozmowie
kwalifikacyjnej oraz przediozeniu stosownych dokumenté4w do Dyrektora
Szkoty.



§ 33. Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz
odpowiada za wyniki swojej pracy.

2. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami i odpowiada za ich bezpieczenstwo
podczas prowadzonych przez siebie zajeé¢ szkolnych, pozaszkolnych i dyzurdéw. O
kazdym wypadku nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty, rodzicéw i
inne osoby (w tym lekarza, policje) zgodnie z obowiagazujacym prawem i =zasadami
postepowania w Szkole.

3. Nauczyciel dba o powierzony mu sprzet, materiaty dydaktyczne 1 inne
wyposazenie szkolne.

§ 34. Prawa nauczyciela
1. Do podstawowych praw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) prawo wyboru metod nauczania 1 wychowania oraz podrecznikdédw i [Ssrodkdw
dydaktycznych nauczanego przedmiotu sposrdod programéw i podrecznikdéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego;

2) prawo do ustalania zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajeciach;

3) prawo do warunkdédw pracy umozliwiajacych realizacje programédw

nauczania i wychowania.

§ 35. Obowiazki nauczyciela

2. Do podstawowych obowigzkédw nauczyciela nalezy w szczegdlnosSci:

1) wspdiudzial w ustalaniu programdéw nauczania i wychowania w Szkole;

2) prowadzenie zajeé¢ i realizowanie programdw nauczania.

3) bezstronne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy ucznia zgodnie z
wewnagtrzszkolnym systemem oceniania oraz przedstawianie wnioskdéw w

sprawie nagrdd i kar dla ucznidw;

4) rozwijanie zdolnollci i zainteresowan ucznidéw oraz udzielanie pomocy
uczniom majacym trudnosci w nauce;

5) informowanie ucznia, rodzicdw, wychowawcy klasy, Dyrektora i Rade
Pedagogiczna o postepach ucznia badzl] ewentualnych trudnosciach w nauce.
6) aktualizowanie wilasnej wiedzy i kwalifikacji zawodowych;

7) prawidiowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu;

8) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, a w razie potrzeby w
posiedzeniach innych organdéw po uprzednim powiadomieniu Dyrektora;

9) uczestniczenie w zyciu Szkoly, w tym w organizacji uroczystosci, konkursédw,
imprez i wycieczek szkolnych.

§ 36. Zadania wychowawcy

1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzona mu przez Dyrektora
klasa.

2. Do podstawowych zadan i obowigzkdédw wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:
1) otaczanie indywidualna opieka kazdego ucznia w klasie;

2) rozwiazywanie konfliktdéw miedzy uczniami oraz uczniami a innymi czionkami
spotecznos$ci szkolnej;

3) planowanie i organizowanie, wspdlnie z uczniami i ich rodzicami, dziatan
integrujacych klase i spotecznos$¢ uczniowska;

4) wspdidziatanie z innymi nauczycielami i rodzicami w zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki nad uczniami.

5) prowadzenie dokumentacji klasowe].



3. Wychowawca przedstawia wnioski w sprawie nagrdéd i kar dla ucznidw.

4. Wychowawca prowadzi zebrania klasowe 1 utrzymuje systematyczny
kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznidw.

UCZNIOWIE
§ 37. Prawa ucznia
1. Uczenh staje sie podmiotem praw i obowigazkdé4w z chwila przyjecia do Szkoty.

2. Uczeh ma prawa 1 obowigzki wynikajace z obowigzujacych aktdédw miedzynarodowych
dotyczacych praw i wolnosci czlowieka, w tym Konwencji o prawach dziecka oraz
odpowiednich przepisdéw prawa krajowego.

3. Podstawowymi prawami ucznia sa:

1) prawo do poszanowania godnosci osobisteij;

2) prawo do wolnollci od ponizajacego traktowania;

3) prawo do bezpieczenstwa osobistego i1 ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej w Szkole;

4) prawo do prywatnos$ci (w tym prawo do zachowania tajemnicy dotyczacej spraw
prywatnych) ;

5) prawo do wyrazania opinii w sposdb nie naruszajacy praw i débr innych osdb;
6) prawo do wolnos$ci my$li, sumienia i1 wyznania;

7) prawo do rdéwnego traktowania;

8) prawo do nauki i opieki wychowawczej w nalezycie zorganizowanym

systemie nauczania w Szkole.

4. Ponadto, prawa ucznia obejmuja:
1) prawo do informacji o programie nauczania, jego tres$ci, celach i1 stawianych
wymaganiach;

2) prawo do przestrzegania zasad oceniania, w tym prawo do jawnej 1 umotywowanej
oceny postepdw w nauce oraz prawo do poprawy oceny;

3) prawo do rozwoju zainteresowan, zdolnos$ci i talentdw oraz uzyskania pomocy w
przypadku trudnosci w nauce;

4) prawo do udzialu w uroczystosciach, konkursach, wycieczkach i imprezach
szkolnych organizowanych przez Szkole;

5) prawo do otrzymywania nagrdédd zgodnie ze Statutem i innymi aktami wewnetrznymi
Szkoty.

5. Kazdy uczen i/lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do
ztozenia skargli w sprawie ewentualnego naruszenia praw uczniowskich.
Skarga jest skladana na pidmie do Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni od
dnia ewentualnego naruszenia praw uczniowskich. Dyrektor rozpatruje
skarge w terminie 14 dni od daty otrzymania i o swojej decyzji informuje
skarzacego na pismie.

6. 0Od decyzji Dyrektora w sprawie skargi dotyczacej ewentualnego
naruszenia praw uczniowskich skarzacemu przysiuguje odwolanie do Rady
Pedagogicznej w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji. Rada
rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty otrzymania i o swojej
decyzji informuje odwoilujacego na pismie.

7. Postepowanie w sprawie skargi dotyczacej ewentualnego naruszenia
praw uczniowskich nie uchybia postepowaniu sadowemu.

§ 38. Obowiazki ucznia



1. Podstawowymi obowiagzkami ucznia sa:

1) obowiazek przestrzegania przepisdéw prawa, postanowien Statutu,
Regulaminu Szkoty, innych aktdéw wewnetrznych Szkoly oraz decyzji i zalecen
organdéw i nauczycieli Szkoty;

2) obowigzek przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny oraz
przeciwdziatania zagrozeniom zycia, zdrowia i bezpieczenstwa wtasnego lub
innych oséb;

3) obowiazek przestrzegania zasad wspdtzycia spotecznego, kultury
zachowania i kultury jezyka, w tym poszanowania pogladdédw i przekonan innych
osbéb;

4) obowiazek przestrzegania tadu i porzadku szkolnego, w szczegdlnosci:

a) =zakazu posiadania lub wuzywania [J$rodkdéw zagrazajacych zyciu, zdrowiu i
bezpieczenstwu witasnemu lub innych osdéb;

b) posiadania lub palenia papieroséw/tytoniu;

c) posiadania, spozywania lub przebywania pod wpiywem alkoholu
badzll naktaniania do zakupu lub zazywania alkoholu;

d) posiadania, zazywania lub przebywania pod wpiywem narkotykéw/[Isrodkdw
odurzajacych, ich rozprowadzania badzll naktaniania do zakupu lub zazywania;

e) niszczenia i przywltaszczania cudzej wtasnosci(mienia Szkoty, osdéb prywatnych,
mienia publicznego) ;

f) uzywania telefondéw komdérkowych oraz innego sprzetu elektronicznego, a takze
zucia gumy podczas zaje¢ szkolnych;

5) obowiagzek punktualnego 1 systematycznego uczeszczania na =zajecia szkolne,
przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, aktywnego w nich udziatu,
usprawiedliwiania wszelkich nieobecnosci i nieprzygotowania do zajecé,
uzupeiniania brakédw wynikajacych z absenciji;

6) obowigzek dbatosci o estetyke ubioru;
7) obowiazek poszanowania tradycji szkolnych.

2. W przypadku wyrzadzenia szkody przez ucznia odpowiedzialno$¢ materialna
ponoszg jego rodzice (opiekunowie prawni).

3. Szczegditowe przepisy porzadkowe oraz zasady postepowania dyscyplinarnego
okre$la Regulamin Szkotly.

§ 39. Nagrody

1. Za wyniki w nauce, wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych lub zawodach sportowych, wzorowa postawe, dzielnos$¢ i

odwage badzll prace spolteczne na rzecz Szkoly uczen moze otrzyma¢ nagrode w
nastepujacej formie:

1)

ustna pochwala wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu lub Dyrektora Szkoty [ w
obecnos$ci klasy, ucznidéw Szkoty (na apelu szkolnym) lub na zebraniu rodzicdédw;

2) list gratulacyjny od Dyrektora Szkoly, wystosowany do rodzicdw ucznia;

3) dyplom wuznania lub nagroda ksigzkowa Dbadzl[l inna nagroda rzeczowa [J
przyznawana przez Rade Pedagogiczna.



2. Nagroda za wyniki w nauce jest przyznawana, Jjezeli w wyniku klasyfikacji
kohcoworocznej uczen uzyskal [U$rednia ocen ustalona przez Rade

Pedagogiczng w Regulaminie oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindédw i sprawdziandw.

3. Okoliczno$ci przyznania nagrody (np. wyniki w nauce, wybitne osiagniecia lub
wzorowa postawa) odnotowuje sie w dokumentacji wewnatrzszkolnej wucznia 1 na
Swiadectwie szkolnym ucznia.

4. Nagrodzeni 1lub wyrdznieni uczniowie moga by¢é wpisani do kroniki szkolnej
przez Dyrektora Szkoly, na wniosek wychowawcy, innego nauczyciela lub jednego z
organdéw Szkoiy.

5. Informacja o przyznaniu nagrody moze by¢ zamieszczona na stronie
internetowej lub podana do wiadomo$ci publicznej w inny sposdb uzgodniony z
Dyrektorem Szkoty i1 nagrodzonym uczniem.

§ 40. Kary

1. Za nieprzestrzeganie obowiazujacych przepiséw prawa, Statutu, Regulaminu
Szkoty, innych aktdédw wewnetrznych Szkoly oraz decyzji i zaleceh organdw Szkoty
uczen moze by¢ ukarany:

1) wustnym upomnieniem wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu lub Dyrektora
Szkoty w indywidualnej rozmowie, w obecnos$ci klasy lub ucznidw Szkoty;

2) pisemna nagana wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu lub Dyrektora
Szkoty, skierowang do rodzicdw (opiekundw prawnych) ucznia;

3) zawieszeniem w prawach ucznia w zakresie prawa do udzialu w uroczystos$ciach,
imprezach 1 wycieczkach klasowych lub szkolnych oraz reprezentowania klasy 1
Szkoty w konkursach i =zawodach sportowych na okres nie diuzszy niz trzy
miesigace, za razace naruszenie dyscypliny szkolnej, na mocy uchwaly Rady
Pedagogicznej, po wczedniejszym zastosowaniu wyzej wymienionych kar;

4) skres$leniem z listy ucznidw z przyczyn dyscyplinarnych na mocy uchwaty
Rady Pedagogiczneij, w nastepujacych przypadkach:

a) zachowanie mogace stanowi¢ zagrozenie dla zycia, zdrowia 1 bezpieczenstwa
wtasnego lub innych osdéb, w szczegdlnosci posiadanie lub uzycie niebezpiecznych
przedmiotdéw lub materiatdéw (broni palnej, nozy, ostrych przedmiotdw, materiatodw
wybuchowych, fajerwerkdw, substancii trujacych i innych);

b)

zachowanie naruszajace godnos$é¢, nietykalnos$é osobista lub wtasno$é innych oséb,
w tym tyranizowanie, stosowanie przemocy, znecanie sie, szykanowanie, posiadanie
lub rozprowadzanie informacji lub materialédw o tredciach uwtaczajacych godnosci
innych oséb;

c) za nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong na 50% zajeé¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym oraz gdy Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody na przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych
nieobecnosci.

2. Przed zastosowaniem kary nagany, zawieszenia w prawach ucznia lub
kary skres$lenia z listy ucznidéw z przyczyn dyscyplinarnych Dyrektor Szkoty
obligatoryjnie wzywa rodzicdw na rozmowe.



3. O zastosowaniu kary nagany, zawieszenia w prawach ucznia lub skre$lenia z
listy wucznidéw z przyczyn dyscyplinarnych Dyrektor Szkoty informuje rodzicédw
ucznia (opiekundéw prawnych) na pismie, na podstawie informacji otrzymanych od
wychowawcy, nauczyciela lub Rady Pedagogicznej.

4., Okolicznos$ci wymierzenia kary odnotowuje sie w dokumentacji wewnatrzszkolnej
ucznia.

5. W razie czynu o znamionach przestepstwa Dyrektor Szkoly zawiadamia
policje lub kieruje wniosek do wtasciwego sadu o wszczecie postepowania w
tej sprawie.

6. Niezaleznie od zastosowane]j kary, rodzice (opiekunowie prawni) ucznia
maja obowiazek pokry¢ wszelkie koszty naprawienia szkdéd moralnych 1 rzeczowych
spowodowanych zachowaniem ucznia.

RODZICE

§ 41. Prawa rodzicdw (opiekundw prawnych)

1. Do podstawowych praw rodzicdw (opiekundw prawnych) nalezy w

szczegdblnosci:

1) prawo do zapoznania sie z aktami regulujacymi dziatalno$¢ Szkoty, a w
szczegdblnosci:

a) Statutem i1 Regulaminem Szkoiy;

b) programem dydaktyczno-wychowawczym Szkoly;

c) zasadami organizacji pracy Szkoty;

d) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzamindéw 1 sprawdziandw;

e) planem finansowym Szkoty i sprawozdaniem z jego realizacji;

2) prawo do informacji na temat swego dziecka, Jjego zachowania 1 postepdw
w nauce, ewentualnych trudnos$ci dydaktycznych lub wychowawczych oraz
dziatan podjetych w tym zakresie przez Szkole;

3) prawo do bycia czionkiem Stowarzyszenia Polska Szkola w Dublinie.
§ 42. Obowiazki rodzicdédw (opiekundw prawnych)

1. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowiagzek przestrzegania aktdw
regulujacych dziatalnos$é Szkoty, a w szczegdlnosci: Statutu i Regulaminu oraz
zasad i1 termindéw uiszczania opitat za Szkoile;

2. Rodzice maja obowiazek zapoznania swego dziecka z zasadami porzadku
i nalezytego zachowania w Szkole oraz zapewnienia przestrzegania tych
zasad przez dziecko.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowiagazek wspdidziatania 1 wspierania
dziatan prowadzonych przez Szkole, a w szczegdlnosdci:

1) zapewniania uczeszczania dziecka na zajecia, wspierania w nalezytym
przygotowaniu do =zajeé¢, usprawiedliwiania nieobecnos$ci i nieprzygotowania do
zajeé¢, udzielania pomocy w uzupeinieniu zalegtosci;

2) utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca i1 nauczycielami w

celu uzyskania informacji na temat dziecka i1 dziatalno$ci Szkoty;

3) uczestniczenia w zebraniach i zZzyciu Szkoly, w tym udzielania pomocy w
organizowaniu uroczystosci, konkursdédw, imprez i wycieczek;

4) regularnego zapoznawania sie z zarzadzeniami i1 komunikatami Szkoty.



4. Rodzice sa zobowigzani do punktualnego odbioru swego dziecka po zajeciach
prowadzonych przez Szkoie.

5. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za wszelkie szkody spowodowane
przez ich dzieci.

6. Rodzice sa zobowiagzani zawiadamia¢ na pismie Dyrektora Szkoty o kazdej
zmianie swych danych osobowych (w tym adresu zamieszkania lub numeru telefonu),
w terminie 6 dni od zmiany danych, a takze informowa¢ Dyrektora Szkoty o
problemach zdrowotnych dziecka.

§ 43. Formy realizacji praw i obowigzkéw
1. Rodzice realizuja swoje prawa 1 obowigazki w nastepujacy sposdb:

1) kontakt telefoniczny lub pisemny;

2) wywiadéwki z wychowawca i nauczycielami przedmiotdw przed koncem
kazdego semestru lub stosownie do potrzeb;

3) indywidualne spotkania wychowawcy, nauczycieli, Dyrektora Szkotly =z
rodzicami [] stosownie do potrzeb;

4) ogdlnoszkolne zebrania rodzicdw [J przed konficem kazdego semestru i w
sytuacjach nadzwyczajnych;

5) wezwania rodzicdédw do Szkoty [J w przypadku powaznego naruszenia przez
ucznidéw przepisdw prawa 1 zasad obowiagzujacych w Szkole;

6) udzial w uroczystos$ciach, konkursach imprezach i wycieczkach szkolnych;

2. Wszelkie sprawy indywidualne dotyczace ucznidédw 1 probleméw dydaktyczno-
wychowawczych sa kierowane przez rodzicdw w pierwszej kolejnosci do wychowawcy
klasy, a nastepnie w sprawach skomplikowanych do Dyrektora Szkoty.

3. Wszelkie indywidualne kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentaciji
szkolnej (dzienniki lekcyjne, notatki situzbowe).

4. Rodzice moga wystepowa¢ z wnioskami, opiniami, uwagami do wtasciwych organdw
Szkotly we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalnosci Szkoty oraz wychowania i
ksztaltcenia dzieci.

ROZDZIAYL VII. SRODKI FINANSOWE
§ 44. Optaty rodzicodw

1. Dziatalno$¢ Szkoty jest finansowana z optat wnoszonych przez rodzicdw
(opiekundédw prawnych) .

2. Rodzice sa zobowigzani do terminowego wnoszenia miesiecznych opitat za
nauke w szkole.

3. Srodki finansowe pochodzace z wplat rodzicédw sa przeznaczone na pokrycie
kosztdéw biezacej dziatalnosci Szkoty, to jest:

1) wynajem lokalu szkolnego i1 optaty eksploatacyjne;

2) utrzymanie bezpieczenstwa i higieny nauki 1 pracy zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami prawa;

3) niezbedne wyposazenie szkolne i1 materialy biurowe;

4) wynagrodzenia pracownikéw

5) inne niezbedne koszty zwigzane z dziatalno$cia Szkoty.



4. Szkota zapewnia ubezpieczenie uczniow i nauczycieli od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

5. Optaty miesieczne nie pokrywaja kosztdéw podrecznikdé4w i materiatdw dla
ucznidw, kosztdéd4w prowadzenia dodatkowych zajeé pozalekcyjnych,
uroczystoéci, imprez, konkursdéw i wycieczek szkolnych, opieki nauczyciela
nad uczniem po zakonczeniu zajeé¢ oraz innych kosztdw mogacych powstac w
zwigzku z dziatalnos$cia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza Szkoty.
Koszty te sa pokrywane przez rodzicdw, niezaleznie od optat miesiecznych.

6. Wysokos$¢ optaty miesiecznej 1 optat za zajecia pozalekcyjne jest ustalana w
ramach planu finansowego Szkoly za dany rok szkolny. Wysoko$é optat, w
szczegdlnosdci opiat za imprezy i wycieczki szkolne oraz opieke nauczyciela

nad uczniem po zakonczeniu zajeé¢, jest ustalana przez organ prowadzacy.

7. Optaty miesieczne za nauke sa dokonywane z géry do 1 dnia kazdego
miesiaca bezposrednio na konto organu prowadzacego (lub do rak skarbnika
w wyznaczonym przez Dyrektora terminie) .W przypadku nieobecnos$ci ucznia
w Szkole optaty nie podlegaja zwrotowi.

8. W przypadku opdznienia powyzej 10 dni w uiszczeniu opltaty miesieczne]j za
nauke w Szkole lub innych nalezno$ci wobec Szkoly, uczen moze byé
skreslony z listy ucznidéw na mocy decyzji Dyrektora Szkoiy.

9. Po skres$leniu z listy ucznidw wskutek zalegltosci w pitatnos$ci diuzszej niz 10
dni uczen ponownie podlega procedurze rekrutacji. Dodatkowym warunkiem
ponownego przyjecia ucznia do szkoly jest wypeinienie deklaracji zlecenia
statego za czesne z konta rodzica/opiekuna ucznia.

10. W przypadku zlozenia przez rodzicdéw (opiekundw prawnych) oswiadczenia o
rezygnacji z nauki w Szkole, rodzice pokrywaja opilate za rozpoczety przez
ucznia miesiac nauki w Szkole.

11. Szczegdilowe zasady pitatnos$ci uchwala Organ Prowadzacy. Powyzsze zasady
sa udostepniane przez Dyrektora na terenie Szkoly lub na stronie
internetowej Szkoly w terminie do dnia 31 maja kazdego roku szkolnego.

§ 45. [USrodki specjalne

1. Dziatalno$¢ Szkoly moze by¢ finansowana ze [USrodkdédw pozyskanych ze
zrbdet dodatkowych (tzw. S$rodkdéw specjalnych), takich jak:

1) dotacije;

2) darowizny i1 zapisy majatkowe, w tym fundusze zebrane podczas imprez i
zbibrek organizowanych na rzecz Szkoiy.

2.[0érodki specjalne sa przeznaczane w szczegbdlnosci na zakup pomocy
szkolnych, stworzenie ksiegozbioru bibliotecznego, kursy i doksztaicanie
nauczycieli, podreczniki dla nauczycieli i inne niezbedne koszty prowadzenia
Szkoty.

§ 46. Rozporzadzanie $rodkami finansowymi

1. Wszelkie $rodki finansowe na dziatalno$¢ Szkoly sa przechowywane na
rachunku bankowym Szkoily.

2. Optaty rodzicdédw (opiekundw) illsrodki specjalne sa uiszczane przelewem
na rachunek bankowy organu prowadzacego szkoile lub do skarbnika.

3. Za zaciaganie zobowiazan i rozporzadzanie Srodkami finansowymi na



dziatalno$¢ Szkotly w wysokos$ci mniejszej lub rdédwnej kwocie okreslonej

przez Przewodniczacego organu prowadzacego odpowiada Dyrektor Szkoty, a

powyze]j te]j kwoty Dyrektor Szkoly dziatajacy 1acznie z Przewodniczgcym Zarzadu
organu prowadzacego, na zasadach okreslonych w § 4 powyzej.

4. Dyrektor Szkoty i Przewodniczacy Zarzadu organu prowadzacego ponosza
odpowiedzialno$¢é za prawidiowe, celowe 1 efektywne rozporzadzanielldrodkami
finansowymi Szkoly.

§ 47. Plan finansowy

1. Plan finansowy na kolejny rok szkolny jest uchwalany przez organ prowadzacy w
terminie do dnia 15 maja kazdego roku.

2. Przy sporzadzaniu projektu planu finansowego Przewodniczacy Zarzadu organu
prowadzacego zasiega opinii Dyrektora Szkoty. Dyrektor informuje
Przewodniczacego o swej opinii w terminie 7 dni od dnia przedstawienia planu.

3. Plan finansowy jest uchwalony w terminie do dnia 31 maja kazdego roku
szkolnego przez organ prowadzacy.

§ 48. Rozliczenie [l$rodkdéw finansowych i sprawozdawczosé

1. Dyrektor

Szkoty Jjest zobowigzany do przedstawiania wewnetrznych okresowych sprawozdan
finansowych z wykorzystania [$rodkédw finansowych i [Hsrodkdéw specjalnych Szkoiy
na zebraniu rodzicdw, na zakonczenie kazdego roku szkolnego.

2. Organ prowadzacy odpowiada za wykonanie obowigzkdédw sprawozdawczych wobec
instytucji irlandzkich zgodnie =z obowiazujacymi przepisami prawa. Sprawozdania
finansowe sa podpisywane przez Przewodniczacego Zarzadu organu prowadzacego i
Dyrektora Szkoty.

ROZDZIA%L IX. ROZSTRZYGANIE SPOROW MIEDZY ORGANAMI
§ 49. Podmioty rozstrzygajace spory

1. Wszelkie spory miedzy Dyrektorem a organami Szkoly rozstrzyga Rada
Pedagogiczna. Od decyzji Rady Pedagogicznej przysiuguje odwotanie do Komisji
Odwotawczej w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

2. Wszelkie spory miedzy organami kolegialnymi Szkoly badzll nauczycielem
a organem Szkoly rozstrzyga Dyrektor. Od decyzji Dyrektora Szkoly przystuguje
odwotanie do Komisji Odwotawczej w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

3. Wszelkie spory miedzy Dyrektorem a nauczycielem rozstrzyga Rada Pedagogiczna.
Od decyzji Rady Pedagogicznej przysituguje odwolanie do Komisji Odwolawczej w
terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

4. W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi po dwdch przedstawicieli Rady
Pedagogicznej i Organu prowadzacego oraz Jjedna osoba wybrana wspdlnie przez Rade
Pedagogiczna sposrdd czionkdw sporecznosci szkolnej. Komisja Odwoltawcza Jest
powoiywana na trzy lata, w terminie do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego.
Komisja Odwolawcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego. Komisja wydaje swoje
rozstrzygniecia w postaci uchwaly podjetej zwykla wiekszoscia glosdw, przy
obecnosci co najmniej jej trzech czitonkdéw. Komisja uchwala regulamin swego
dziatania.



§ 50. Ogdbdlne zasady rozstrzygania spordw

1. Podmiot rozstrzygajacy spdr podejmuje dziatania na pisemny wniosek
strony sporu.

2. Przed rozstrzygnieciem sporu podmiot rozstrzygajacy spdr ma obowiagzek
zapoznaé¢ sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnosé

w ocenie tych stanowisk.

3. Wszelkie spory sa rozstrzygane w terminie 14 dni od daty zlozZzenia

wniosku lub odwotania. Podmiot rozstrzygajacy spdr informuje zainteresowane
strony na pismie o swojej decyzji i podaje Jjej uzasadnienie.

4., Postepowanie powyzsze nie uchybia postepowaniu sadowemu.

5. Niniejsze zasady maja zastosowanie, o ile przepisy prawa lub

postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.

ROZDZIAL IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 51. Zmiana Statutu i innych aktdéw wewnetrznych

1. Statut moze by¢ zmieniony lub uzupeiniony na mocy uchwaly podjete]
przez Organ Prowadzacy wiekszoscia 2/3 glosdw obecnych.

2. 7 wnioskiem o zmiane lub uzupelnienie Statutu moze wystapic
Przewodniczacy organu lub co najmniej 3 Jjego czlonkdw.

3. Dyrektor Szkoly jest zobowiazany do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu i
udostepnienia go na stronie internetowej Szkoly w terminie 14 dni od daty

zatwierdzenia zmiany Statutu przez Organ Prowadzacy.

4. Tryb zmiany innych aktdédw wewnetrznych Szkoly Jjest okreslony we witasciwych
aktach przez organy stanowigce akty.

§ 52. Likwidacja

W przypadku rozwiazania 1 likwidacji Szkoty dokumentacje 1 majatek przekazuje
sie organowi prowadzacemu lub wskazanej przez ten organ placdédwce prowadzace]
dziatalno$¢ szkolna na rzecz kultywowania kultury polskiej.

§ 53. Obowiazujace prawo

Dziatalno$¢ Szkotly podlega obowiazujgcemu prawu Irlandii. Sprawy nieuregulowane
w niniejszym Statucie sa rozstrzygane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
irlandzkiego.

§ 54. Obowiagzywanie Statutu

Niniejszy Statut wchodzi w zZycie z dniem uchwalenia go przez Organ
Prowadzacy.



